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Diinyada yasanan degisim ve gelismeler dogrultusunda, Tiirkiyede de yeni
den yapilanma, kurumsallasma gibi ihtiyaclardan sikca s6z edilmektedir. Ozel
sektor ve kamu kurum ve kurulusglar: bu degisime ayak uydurabilmek ve kuru
luslarina yon verebilmek i¢in, gelecege yonelik kendi plan ve programlarini yap -
mak, uygulamak ve sonuglarini 6l¢iip degerlendirerek degisen piyasa sartlarina

gore yeniden planlayarak kuruluslarinin gelecegine yon vereceklerdir.

Giintimiizde bolgesel kalkinmanin igerigi degisim gegirmektedir. Bolgesel
kalkinma geri kalmis bolgelere yonelik yeniden dagitim ve tesvik sisteminden
ziyade rekabet giiciiniin ve kurumsallagmanin arttirilmasina yonelmektedir.
Yerel ve ulusal rekabet, yatirim ortaminin iyilestirilerek sirketlerin yonetim ve
is yapma anlayislarini uluslararasi standartlar cercevesinde yapilandirmasini
zorunlu kilmaktadir. Tam bu noktada Ticaret ve Sanayi Odalarinin 6nemi giin-
deme gelmektedir. Ticaret ve Sanayi Odalari faaliyet gosterdikleri sehirlerdeki
girisimcilerinin kurumsal kapasitelerini ve rekabet giiclerini arttirarak yerel ve
ulusal pazarda rekabete hazirlama islevini yerine getirmektedirler. Ticaret ve
Sanayi Odalar1 Uyelerinin gelecegine ve iilke ekonomisine “Stratejik Planlar”
ve buna paralel olarak “Yillik Is Planlar1” ile yon vermektedirler. Giiniimiizde
ulusal rekabet sartlarinda basarili olan isletmeler, gegmiste bu giinii stratejik bir
yaklasimla planladiklari i¢in bagsarili olmuslardir. Gelecekte olusabilecek potan -
siyel riskleri onceliklendirerek etkilerini azaltan, firsata doniistiiren, tesadiiflere
yer vermeyen, 0grenen, kendisini yenileyen, kurumsallasan ve rekabet giiciinii

artiran isletmeler gelecege yon verecek ve basariya ulagsacaklardir.

Bu veriler 15181nda hazirlanan Odamizin “2026 Yili Yillik Is Planinin” Odamiz
ve Ilimize hayirli olmasini dilerim.

AHMET KOCAS$
ATSO Yonetim Kurulu Baskani
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MISYON

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odas1 Olarak Misyonumuz;

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi, uygun is ortamlarini tesvik eden, isletmelerin iiretim ve hizmet
kalitesini iyilestiren ve Aksaray’in diizenli bitylimesini ve gelisimini destekleyen planlar, stratejiler,
programlar ve hizmetler yapmasini saglayan lider ve 6ncii kurumdur.

ViZYON

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odas1 Olarak Vizyonumuz;
2026 yilina kadar Aksaray'da faaliyet gosteren Isletmelerin, rekabet giiglerini artirmalarina, yeni

markalar ¢ikarabilmelerine, diinya pazarlarina girebilmelerine, bilgi ve rehberlik alanlarinda
ihtiyaglarinin karsilanmasina ve Aksaray'in cazibe merkezi olmasina liderlik eder.

KALITE POLITIKASI

Ticaret ve Sanayi Odasi Olarak Kalite Politikamiz;

Bagli bulundugumuz mevzuat ¢ercevesinde Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi olarak tiyelerimize
kaliteli ve hizli hizmeti dogru ve giivenilir bire sekilde sunmak teknolojik imkanlardan faydalanilarak
stirekli iyilestirmeyi saglamak, egitimli personellerimizle tiim tiyelerimizin ve tilkemizin ekonomik
ve sosyal gelirine katkida bulunmak odamizin en biiyiik gorevidir.
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AMAC VE FAALIYETLER

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi, hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmas: ile
ilgili olarak misyon ve vizyon degerleriyle uyumlu amaglar belirlemistir. Amaglarin
gerceklestirilmesi i¢in 6l¢tilebilir hedef ve faaliyetler belirlemistir. Bunlarin izlenmesi,
olgiilmesi ve degerlendirilmesi her hafta yapilan Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Toplantilarinda, ayda bir yapilan Meclis ve Personel Toplantilarinda
ve yilda bir kez yapilan Yonetimi G6zden Gegirme toplantilarinda yapilmaktadir.
Yapilan bu degerlendirme neticesinde gerek goriilen revizeler ve degisiklikler tespit
edilerek tutanaklara ve raporlara eklenir. 2026 yili yillik is plani, 2023-2026 Aksaray
Ticaret ve Sanayi Odas1 Stratejik planindan ¢ikarilmistir. 2026 yili yillik is planimizda,
4 amag ve bu amaglar1 gerceklestirebilmek icin faaliyetler belirlenmistir.

Amag 1: AKSARAY iLI SANAYI VE IHRACAT KAPASITESININ ARTIRILMASI

Amag 2: KAPADOKYA'NIN GIRIS KAPISI OLAN AKSARAY’IN TURIZM
KAPASITESINI ARTIRMAK

Amag 3: AKSARAY TICARET VE SANAY1 ODASININ KURUMSAL KAPASITESINI, BILGILENDIRME
VE PROJELENDIRME PERFORMANSINI ARTIRMAK

Amac 4: AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASININ LIDER STK KONUMUNU GUCLENDIRMEK
VE LOBICILIK FAALIYETLERINI ARTIRMAK ,
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AKSARAY iLi SANAYi VE IHRACAT KAPASITESININ ARTIRILMAS

Faaliyetler Tarih | . Pcirforrflans . Performans Hedefi Tahl.mm
Ol¢iim Yontemi Maliyet
1-1 .
2026 Yilina Kadar Ilin OSB . Gulagag ve Sariyahsi
Sayisim %25 Artirmak, lielere OSB Yatirimci Sayisi
ihracat Gelirini %75 Bagvurulan/Agilan 250.000
Artirmak ve Thracatc1 Uye | 2026 Osb Sayisi
Sayisini %30 Artirmak
1-2

Dlizenlenen Konya TO ile Yurt Digi Fuar
Organizasyonlarina Katilim

Yurt Dist Fuar O . | Fuar Saglanmasi Adina Protokol -
urt gl ;-arar :ggvn-lg:ly? anve Organizasyonu - | ~ £ a7 2 Adet Dig Ticaret
1§ Hearet Eeftimiert 2026 | Egitim Sayisi Egitimi Verilmesi 50.000

2. AMA AKAPADOKYANIN GIRiS KAPISI OLAN AKSARAY’IN TURIZM
. C KAPASITESINI ARTIRMAK

Perf Tahmini
Faaliyetler Tarih | o o CoenS Performans Hedefi ahl.mm
Ol¢iim Yontemi Maliyet
21 FiZiBiLiTE Hazirlanan 2027 Yilina kadar en az 1
RAPORLARININ Fizibilite Rapor | adet Turizm Yénelik Fizibilite
HAZIRLANMASI- Sayisi- Ortak Raporu Hazirlamak, Seyir
TURIZM YONELIK 2026 Olunan, Teras! Projesini Desteklemek| 250.000
PROJELERE ORTAK- Diizenlenen Proje Tsaé‘g/'g; ﬂiﬁ?js'ﬂﬂag?k‘.’ﬁ%‘
I?FI?ASI\ITIIPI‘II(IV(I)%}ZIPI?V[‘;E Sayis, Tanitimlar Sponsorlu Kullanmak
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3 AM A AKSARAY TICARET VE SANAYi ODASININ KURUMSAL KAPASITESINI,
C C BILGILENDIiRME VE PROJELENDIRME PERFORMANSINI ARTIRMAK

Perf Tahmini
Faaliyetler Tarih | . e-:.r orrflans . Performans Hedefi a 1.mn1
Ol¢iim Yontemi Maliyet
-1
3 2026 Yilina Kadar Odanin Hazirlanan- Yapilan-| 2026 Yilinda En Az Oda
Proje Uretme, Dijital Tamamlanan Proje | Tarafindan 1 Proje Yapilmasi

Belgelendirme, Uye Hizmet Sayisi, Verilen 1200 Uzerinde Digital Belge
Kapasitesini %50 Artirmak 2026 | Digital Belge Sayisi,| Veriimesi, Odanin Ev Sahibi 350.000
(TOBB Akreditasyon Duzenlenen Etkinlik | Oldugu veya Payda_§|_OIdugu
Seviyesini Yiikseltmek) Sayilar En Az 30 Etkinlik
Duzenlenmesi

4. AMA AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASININ LIDER STK KONUMUNU
. (; GUCLENDIRMEK VE LOBICILIK FAALIYETLERINIARTIRMAK

Perfi Tahmini
Faaliyetler Tarih Olgfil;nog(;:ttjni Performans Hedefi Maliyet
4-1
2026 Yilina Kadar Toplam 300 L
Adet Liderlik ve Lobi Faaliyeti Yapilan Lobicilik 2026 Yilinda En Az 30
Galigmalari, Lobicilik Calismasi Yapma,

Diizenlemek / Topl 0 - N ;
Katki Saglamak (STK & Kamu | 2026 | . '°P!@nanUye En az 40 Uye Gortsu Geri | 100.000
flskler Giiclendirme, Uye Gérasleri, Toplanti | Bildirimi Alma ve iletme, En
> ’ Sayilari, Uye Ziyaret| az 70 Uye Ziyareti Yapmak
Temsil Artirma) Sayilari
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ATSO Devam Eden Projeler

Ortakdy ATSO Otonomi

Ortakoy ilgemizin ticaretini artirmak ve daginik halde bulunan ikinci el oto alim satim firmalarinin son teknoloji ile

donatilmis modern bir ticaret merkezinin ¢atisi altinda toplamak adina Ortakdy ATSO Otonomi projemizin
caligmalar1 baglamigtir.

Aksaray Seracilik Thtisas Organize Sanayi Bélgesi Kurulmasi :

Ahiler Kalkinma Ajansi ile yaptigimiz proje kapsaminda ilimizde Yenilebilir Enerji ile Seracilik Proje
si i¢in fizibilite calismalarina baglanmis ve ilerleyen yillarda Aksaray’in bolgede seracilik merkezi olmasi

adina ilk adimlar atilmistir.

Sariyahsi ve Giilaga¢ Organize Sanayi Bolgeleri

Aksaray’in Adana yolu {izerinde bulunan mevcut Organize Sanayi Bolgesi glizergahinda planlanan Yeni Sanayi Sitesi
Projesi'ne baslanilmasi, Aksaray Universitesi'nin bulundugu bolgede ilerleyen yillarda olusmasi muhtemel
yogunlugun oniine gegilmesi amaciyla; sehrin Konya gilizergahinda dengeli bitytimesinin saglanmasi yoniinde
Aksaray Valiligimiz ve ilgili kamu kurumlarimizla gerekli gériismelere baglanilmis olup, Sariyahsi ve Giilagag
ilcelerimizde OSB kurulumu ¢alismalarina hizla devam edilmektedir.

[lcelerimizde Modern Sanayi Siteleri

Aksaray’imizin 8 ilgesinin en ¢ok talep ettigi sanayi sitelerinin kurulmasi noktasinda fizibilite ¢alis
malarina baglanmis ve Ilgelerimizin bu noktada yasadig sikintilarin Modern Kiigiik Sanayi Siteleri ile
oniine gecilecegi noktasinda ortak goriis ve kamuoyu olusturulmustur. Bu kapsamda gerekli kurum

larla goriismeler devam etmektedir.

TSO Akademi Kurulma Hazirliklar:;

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odast ile Ahiler Kalkinma ajansi basta olmak tizere Bakanliklarimiz, Kamu
Kurumlarimiz ve Sivil Toplum Kuruluslarimiz ile ortak goriismeler yaparak sehrimiz sanayini ve tiyele
rimizi yakindan ilgilendiren ve eksiklerini gidermek adina Kurumsal Egitimler, Seminerler ve Paneller

diizenlenmesi i¢in ATSO Akademi kurulmasi planlanmaktadir.

Kardes Oda Projesi:

Ulkemiz genelinde Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligine bagli oda ve borsalarimiz ile kardes oda
protokolleri imzalayarak yeni projeler iiretilmesi, projelere katilimlarin saglanmasi ve hizmetler nokta

sinda goriis aligverislerinde bulunulmasi planlanmaktadir.
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2024 Yih Yilhik Calisma Planinin Sekreterlik
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'5 konulu egitimlerin diizenlenmesi Sekreterlik
Jo 1| Egitim planlarinda belirtilen Genel
U eg“gitimlerin gerqeklestirihnesi Sekreterlik
g~ Uye Memnuniyet Anketinin Genel ]
2] yapilmasi, sonuclarinin raporlanmas: |Sekreterlik
E Personel Memnuniyet Anketinin Genel
<P M yapilmasi, sonuclarinin raporlanmasi Sekreterlik
H Personel Toplantilarinin
diizenlenmesi, toplant: hazirlik Genel
E raporlar1 ve toplanti tutanaklarmin  |Sekreterlik
:: olusturulmasi
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Yillik ¢alisma planinin gerceklesme Genel
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Payinin Odenmesi Sekreterlik
Aksaray Belediyesine Emlak vergisi, Genel
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ve tahsilatlar1 gerceklestirmek




> AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI

2026 YILLIK IS PLANI 3

AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI 2026 YILI IS VE ZAMAN PLANI >

IS VE SORUMLU BIRIMLER ISIN GERCEKLESECEGI ZAMAN
- o ZIN|«»
2 . 5 5 = IS =
5 A BB 2 E =) = N A== ~
S & =2 szzzéﬁgm §<
- . . Lo Genel
Ucret tarifelerinin sistem tizerinden Selretedik
yapilmast Muhasebe
5174 TOBB Kanunu'na gore son 2 yilda]  Genel
borcunu édemeyen tiyelerin askiya Sekreterlik
alinmast Oda Sicil
5174 TOBB Kanunu'na gore adresi Genel
. . . sekreterlik
yetersiz olan {iyelerin askiya alinmasi Oda Sicil
S s Genel
Munzam aidat 6demeleri icin ilgili Selretedik
Odalara yazi yazilmasi Muhasebe
CEE R Yil kayt dicreti ve aidat tarifelerini Genel
9-H derecelere gore sistem tizerinden Sekreterlik
= yapilmas Mubhasebe
—g Uyelerimizin munzam aidat Genel
tahakkuklarini sistem tizerinden Sekreterlik
E yapmak Mubhasebe
.. . . . Genel
pyelere gdat ve munzam aidat 1.taksit Selreterlik
icin borg ihbarnamesi gondermek Muhasebe
.. . . . Genel
Uyelere gdat ve munzam aidat 2.taksit Sekreterlik
icin borg ihbarnamesi gondermek Muhasebe
5174 sayili kanun geregince yilsonunda Genel
oda biitgesi hazirlanirken {iye aidat ve | Sekreterlik
hizmet tarifelerini hazirlamak Muhasebe
Oda veznesine yapilacak 6demelerin Genel
alinmasi, kargihginda 6deme evragimin Sekreertleerlik
olusturulmas;, verilerin dosyalanmasi




> AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI 2026 YILLIK IS PLANI 3

AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI 2026 YILI IS VE ZAMAN PLANI >

IS VE SORUMLU BIRIMLER ISIN GERCEKLESECEGI ZAMAN
- = Z|N|»
= =g — =
: £ : g 22 1212|5|2|2|2|8|2|8|8| |5
5 & = =3 == | O I|E|2|IR|ISE|D ]
5 A & 2 B 2 = = k== >
3 S o _mowzzzéagm §<
Genel
Web sitesi-toplu e-mail-toplu sms, ;ekret;ﬂik
s ) i asin Yayin
bordrg e-imza-kep ve l?ﬂgl }slem ve Halldla
gerektiren yillik aboneliklerin fligkiler
sozlesmelerinin yenilenmesi ¢alismasi | Satin alma
Muhasebe
5174 TOBB Kanununa gore son 2 Genel
yilda borcunu 6demeyen iiyelerin Sekreterlik
askiya alinmasi Tahsilat
5174 sayili TOBB kanunu adresi Genel
yetersiz olan {iyelerin adresinden Sekreeltl:rlik
dolay1 askiya alinmasi
5174 sayih TOBB Kanunu vergi Genel
tikellefiyet kaydi sona eren tiyelerin Sekreterlik
uketelly Y 4 Ticaret
kayitlarmin silinmesi Sicil
S 5174 sayili TOBB Kanunu ticareti s kGrenell'k
'5 tc.er.k edeg tiyelerin kayitlarinin eTi::ztl
1| silinmesi Sicil
o) Bayram kandil, vb. dini giinlerin
(o~ ve 6nemli gun.lerm tak11)1 ve Genel
@ M kutlama mesajlarinin génderiminin
O yapilmasi
Genel
TOBB Gida Yardimi Yapilmasi Sekreterlik
Satin Alma
: Genel
TOBB kartasiye yardimi Sekreterlik
¢aligmalarinin yapilmasi Satin Alma
Gazete-dergi-gorsel ve yazili Genel
larin yillik sozlesmelerinin Sekreterlik
yaym Y 3 Satin Alma
yenilenmesi Muhasebe
Genel
Elektronik cihazlarin yillik bakim | Sekreterlik
sozlesmelerinin yenilenmesi Satin Alma
Muhasebe
Satin Alma
Yillik satin alma ¢aligmalarinin T
yapimasi Birimler
Vergi Odiil Toreni ¢alismalarinin Genel
yapilmas: Sekreterlik




> AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI

2026 YILLIK IS PLANI 3

AKSARAY TICARET VE SANAYI ODASI 2026 YILI i$ VE ZAMAN PLANI >

IS VE SORUMLU BIRIMLER ISIN GERCEKLESECEGI ZAMAN
- ot Z|IN|«»
= = b o == =
T I P HEAEEEEE R EE
o e ) 2 ;S op= D o N D >'1 m
i S o .&*ﬁowzzzéﬁgmmé<
T.T.Knu ve Ticaret Sicil Yonetmeligine 8 illcgﬂil .
gore gercek ve tiizel Kigilerin sicillerini | ="/
tutmak Sekreterlik
T.TKnu ve Ticaret Sicil Yonetmeligine llgili
gore gercek ve tiizel kisilerin Bglzllgllk
kayitlarmi yapip Odaya bildirmek
Rekabet Kurumu hesabina aktarilan Tgili
miktarin ilgili yere bildirilmesi Bakanlik
Genel
Giinliik yeni kayit, tadil ve terkinleri | Sekreterlik
odaya bildirmek Oda sicil
Tahsilat
—
Ticaret Sicili ile ilgili defter, dosya Tlilza?e,f
miisveddelerini hazirlayarak Tiirkiye| —Sicili
Ticaret Sicili Gazetesine bildirmek | Gazetesi
| Resmi kurumlardan Resmi
=1 ve Tiizel kisilerin ticaret sicilleri ile | Kurum ve
.2 ilgili yazilar1 cevaplandirmak Kuruluslar
@ o1 Yeni kayit, tadil ve terkinlerin ilan
S ve evraklar1 hazirlamak, islemek ve | Muhasebe
«P 1| muhafazasini yapmak
g Ticaret Sicil Midirligiinin Muhaseh
giderlerinin hesaplanip Oda satin Hhasebe
U 1 hasebe birimine ihti Satin alma
3| alma ve muhasebe birimine ihtiya¢ | popiat
H listesinin (kirtasiye vb.) sunulmasi
Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Sicil
Yonetmeligine gore gercek ve tiizel ilgili
kisilerin degisiklik basvurularini Bakanlik
Mersis'ten kontrol edip, tescil Genel
islemlerini onaylamak ve Odaya
bildirmek flgili
. o Tahsil
'1"1.caret S1c.111 HTS harg ve rekabet MShz; ealie
birimlere bildirmek
Ticaret Sicili HTS har¢ ve rekabet Bz{iizlilk
kurumu tahakkuklarini yapmak | Daireleri
Mgili
Ticaret Sicilden kayd: kapanan Bakanlllk
et s G
firmalar1 Bakanlik ve ilgili birimlere Sekrzltl:rlik
bildirmek
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Genel
ATSO Gazetesinin hazirlanmasi, Sekreterlik
basilmasi, dagitilmasi RTSO
Personeli
Genel
ATSO Yaynlarinin Hazirlanmas, Sekreterlik
basilmasi, dagitilmasi ATSO
Personeli
Genel
Faaliyet Raporunun hazirlanmas, Sekreterlik
basilmasi, dagitilmast ATSO
Personeli
Iktisadi Raporun hazirlanmasi, Genel
basilmasi, dagitilmasi Sekreterlik
2 3
ATSO Yonetim Kurulu Genel 185 152 152 5 174 S I 130 ; 152 10
Toplantilarinin sunumlarinin ene’ 18|16 | 20 17
Sekreterlik| 22 [ 19 [ 19 | 16 | 21 25 | 23 | 27 17 | 15119 24
m hazirlanmas 29 26 | 26 | 30 | 28 30 2422263,
<P ATSO Meclis Toplantilarmin Genel
M sunumlarmm hazirlanmas Sekreterlik
Odanin tiim basih materyallerinin Genel
grafik tasariminin yapilmasi Sekreterlik
>‘ Oda faaliyetlerinin fotograf gekiminin Gencl
yapilmasi, basili hale getirilmesi, Sekrzltl:rlik
haberinin yapilmasi
Qda 'resr{li web sitesinin yonetimi ve Genel
sitenin giincel tutulmasi Sekreterlik
O"dan.ln ‘sosya.l m‘edya}' hesaplarinin lgrenell'k
yonetimi ve sitenin giincel tutulmas [ Sekreterli
Medya takibinin yapilmasi SekGreeItl:rllik
BaSL'I‘l a<;1‘kl'amalar1nm, konusma q l?renell'k
metinlerinin hazirlanmasi ekreterii
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IZLEME VE DEGERLENDIRME >

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasinin belirlenen “Stratejik Amag ve Hedeflere” ulasilip ulagilamad:
gin1 6l¢mek icin Performans Gostergeleri belirlenmistir. Performans Gostergeleri miimkiin ola
bildigi oranda girdi, ¢ikt1, sonug, verimlilik, etkinlik, kalite tiirlerinden sayisal olabilecek degerler
alinarak hazirlanmigtir.

Belirlenmis bir siire¢ hedefinin izlenip degerlendirilebilmesi icin ihtiya¢ duyulan veriler mev
cut yapi igerisinde; nasil, ne siklikla ve kim tarafindan toplanacagi, bu kapsamdaki kisitlarin neler
olacag gibi hususlarin incelenip TS ISO 9001:2015 KYS dokiimantasyonundaki “Veri Analizi ve
i¢ Denetim Prosediirleri” giincellenerek eklemeler yapilmasi ve yeni formlar hazirlanmas: Kali
te Yonetim Temsilcisince benimsenmis olup revizyonlar tamamlanmigtir. AksarayTicaret ve Sanayi
Odasinin 2023-2026 Stratejik Plan1 ve bundan iiretilmis yillik is planlar1 da olusturulmus; Daha
sonra bu is plani giin ve ay olarak etkinlik planlama ve gerceklesme tarihlerini de icerecek sekilde
ilgili birimler tarafindan hazirlanarak alt planlar olusturulmustur.

Aksaray Ticaret ve Sanayi Odasi stratejik planda belirlenen hedeflere ulasmak, stratejik plandan
optimal fayday1 saglamak amaciyla ilgili hedef ve faaliyetleri sistematik bir sekilde izleyecektir.
[zleme ve degerlendirme siireci Akreditasyon Izleme Komitesi Toplantilarinda, Yilda bir kez ya
pilan yonetimi gozden gecirme Toplantilarinda ve ayda bir gerceklestirilen kurum igi personel
toplantilarinda incelenip raporlamak suretiyle gerceklesecektir. Yillik raporlarla planlanan hedef
ve faaliyetlerden sapmalar, kurumsal eksiklikler belirlenerek Oda yonetimi tarafindan bir sonraki
yil i¢in alinacak tedbirler belirlenecektir.

[zleme ve degerlendirme siirecinde gevresel faktorlerin Stratejik Plan tizerindeki etkileri analiz
edilerek firsatlar ve tehditler degisen paydas beklentileri dikkate alinarak “Risk Yonetimi” yakla
sim1 benimsenerek Stratejik planda yapilmasi 6n goriilen revizeler yapilarak Oda Yonetim Kuru-
lunca onaylanarak yayinlanir.

[zleme ve degerlendirme siireci; Oda Genel Sekreteri ile gorevlendirecegi kisi ve kisiler tarafin -
dan takip edilir.
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